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1 CARTA DEL PRESIDENTE 

Santo Domingo, marzo del 2023 

 

Estimados Socios: 

 

Afortunadamente el año 2022 fue un año plenamente normal en cuanto al funcionamiento del 
Club y eso nos permitió retomar todas las actividades sociales y deportivas tradicionales entre las 
que destacaron nuestro Abierto Internacional de Golf y el Doña Flor con el cierre de la temporada 
de verano.  Fue un año intenso donde hay que resaltar el crecimiento de un 8% respecto del 2021 
en las salidas del Golf y un 34% en las reservas para jugar Pádel Tenis entre varias otras actividades.  
Además, se retomaron de forma presencial las actividades culturales junto a un pleno y normal 
funcionamiento del restorán que tuvo un excelente año. 

En Mayo del 2022 se renovó el Convenio Colectivo con el sindicato de trabajadores del Club.  Cabe 
destacar que el convenio se renovó por tres años y las negociaciones se dieron en un clima 
colaborativo y extraordinariamente cordial lo que permitió que ambas partes pudieran exponer 
sus puntos de vistas y concluir la negociación de forma exitosa.   Aprovecho estas líneas para enviar 
un saludo especial de agradecimiento a los dirigentes del sindicato.  

Un hito importante el 2022 fue el Aumento de Capital aprobado en el Club de Golf Rocas de Santo 
Domingo S.A., en Septiembre pasado en junta extraordinaria de accionistas y que nos permitirá 
este año 2023 afrontar una serie de inversiones y mejoras que se requieren urgentemente en los 
activos de la Sociedad.  Además, permitirá regularizar la tenencia de acciones a muchos socios 
nuevos que queriendo cumplir con los estatutos y completar el número de acciones exigidos, no 
lo han podido hacer por la dificultad que hay para encontrarlas en el mercado.   En esa misma fecha 
se realizó una asamblea extraordinaria de socios de la Corporación para aprobar un cambio a los 
estatutos del club y dejarlos más acorde a los tiempos actuales. 

Una preocupación constante del directorio ha sido mantener la cantidad de socios en el Club y que 
vayan entrando nuevas familias además de que los hijos de socios ejerzan su opción a la edad que 
los estatutos lo requieren.  En ese sentido, el ingreso de nuevos socios no estaba siendo suficientes 
para reemplazar a los que se retiran.  Tomando en cuenta que después de la pandemia llegaron a 
vivir a Santo Domingo muchas familias y que varias  de ellas no tenían relación con el Club o no lo 
conocían, el directorio aprobó un plan llamado Abonado Rocas de Santo Domingo, el que permite 
postular y hacer uso de las instalaciones con algunas condiciones especiales hasta por 18 meses 
pagando una cuota reducida y luego de ese plazo tomar la decisión  de pasar a la categoría de Socio 
Regular, pagando la cuota de incorporación y abonando los meses pagados a dicha cuota de 
incorporación.  Afortunadamente el plan está siendo muy exitoso y hasta diciembre del 2022 había 
26 familias adscritas a este nuevo plan.  

También es conveniente resaltar que tanto el Directorio como la Administración del Club están 
buscando formas de generar recursos y optimizar gastos de manera de mantener una situación 
financiera sana sin descuidar las labores de mantención y mejoras necesarias. 



Continuando con el plan presentado a los socios en una reunión especial a fines del año 2021, en 
diciembre pasado se realizó un importante trabajo en el bosque entre los hoyos 1 y 9 azul, 
eliminando más de 50 árboles   que estaban en mal estado, viejos y peligrosos. Otros que impedían 
el adecuado paso de la luz generando problemas sanitarios a otras especies y especialmente a los 
fairways.  Queda ahora darle algunos toques finales a ese lugar y además poner nuevos árboles 
distanciados adecuadamente entre sí para permitir su sano crecimiento y que no generen excesiva 
sombra.  Cabe destacar que este trabajo se realizó con un contratista especializado ya que se 
requiere maquinaria pesada para no causar daño a otros árboles sanos y sobre todo poder 
destroncar los inmensos troncos y raíces que quedan. Continuaremos con este plan de manejo de 
nuestros bosques ya que es muy importante resguardar la seguridad de los jugadores y 
trabajadores del club y producir la natural renovación que se requiere de las especies.    

Durante todo el año 2022 se continuaron realizando actividades con distintos estamentos de la 
comuna de Santo Domingo y así, como una institución relevante dentro de la comuna, poder 
aportar a la comunidad.  Es así como el Colegio Helen Lee desarrolla semanalmente actividades   
de esparcimiento y educación física para sus alumnos.  También la escuelita municipal de Golf 
utiliza nuestras instalaciones para sus clases de Golf y los socios del Club de Golf Lo Gallardo, 
institución compuesta principalmente por ex caddies y ex trabajadores del Club, pudieron jugar 
golf semanalmente durante los meses de marzo a diciembre y a finales de año realizar tres torneos 
para sus socios.  El directorio cree firmemente que siendo una institución importante en la comuna 
tenemos un rol que cumplir con la comunidad. 

Antes de terminar estas líneas quiero destacar que este año 2023 el Club de Golf Rocas de Santo 
Domingo cumple 80 años de existencia y lo celebraremos con distintas actividades deportivas y 
sociales que se irán comunicando durante el año donde espero que todos participemos con mucho 
entusiasmo. 

Finalmente, quiero agradecer a todos quienes trabajan en el club por su compromiso y dedicación 
con su trabajo.  Gracias a cada uno de nuestros trabajadores tenemos un club maravilloso. 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

 

Andrés Gellona Vial 

Presidente 

Club de Golf Rocas de Santo 
Domingo 

 



2 MEMORIA 2022 

 

CORPORACIÓN CLUB DE GOLF ROCAS DE SANTO DOMINGO. 
 
Constituida según Escrituras Públicas de fechas 31 de mayo de 1993, 21 de octubre de 1994 y 17 de 
noviembre de 1994, todas ante la Notario Público Titular de la Primera Notaría y Conservador de Minas de 
San Antonio, doña Ximena Ricci Díaz. 
La Personalidad Jurídica fue concedida por Decreto Supremo Nº 1640 del Ministerio de Justicia, de fecha 6 
de diciembre de 1994 y publicada en el Diario Oficial del 28 de diciembre de 1994. 

 
VIGÉSIMA SEXTA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS. 
 
El 24 de Mayo de 2022 se efectuó la Vigésima Sexta Asamblea General de Socios, para pronunciarse sobre 
la Memoria, Inventario y Balance e informe de los Auditores Externos, correspondiente al ejercicio 
terminado al 31 de diciembre de 2021; designar Auditores Externos y tratar otros asuntos de interés social. 

 

El Directorio de la Corporación al 31 de diciembre de 2022 estaba compuesto por: 
 

Presidente Sr. Andrés Gellona Vial 

Vicepresidente Sr. Luis Felipe Gazitúa Undurraga 

Directores            Sra. Beatriz Steeger Kyrein 

   Sra. Bárbara Herrera Rahilly 

 Sra. Alejandra Madrid Marticorena 

  Sr. Pedro Toro Harnecker 

 Sr. Gabriel Morgan Searle 

 

El cargo de Gerente General del Club al 31 de diciembre de 2022 lo desempeñó el Sr. Federico Duerr Frías. 
 
La Corporación Club de Golf Rocas de Santo Domingo, tiene su domicilio en la Avenida El Golf Nº 138, 
Comuna de Santo Domingo, Región de Valparaíso. RUT 72.745.000-9, su teléfono es el Nº 56-35-244 2181.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 MEMORIA, BALANCE E INVENTARIO 

 

Estimados Socios 
 
De acuerdo con lo establecido en el Título Cuarto de los Estatutos de la Corporación Club de Golf Rocas de 
Santo Domingo, el Directorio tiene el agrado de presentar a Uds., la Vigésima Séptima Memoria Anual que 
cubre las actividades de la Corporación durante el año 2022, y somete a su consideración la Memoria, 
Balance General, Inventario, Estado de Resultados y Estado de Flujo de Efectivo del ejercicio terminado al 
31 de diciembre de 2022. 
 
Antes de exponer las cifras que representan el ejercicio del año 2022 se detallarán algunos de los trabajos 
y actividades realizadas durante este periodo, adicionales a la mantención rutinaria, con los cuales el 
Directorio ha estado plenamente involucrado y comprometido. 

3.1 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS 
 
En segunda citación el día 30 de septiembre de 2022 se realizó la Asamblea Extraordinaria de Socios.  
Esta de desarrolló de manera presencial en las instalaciones del Club. 
 
El propósito de esta fue: 

• Reforma de los Estatutos de la Corporación Club de Golf Rocas de Santo Domingo. 

 
Con esta reforma se actualizaron y modernizaron los estatutos del club, siendo los principales cambios, 
modernizar y ampliar las vías de comunicación con nuestros socios y aclarar y especificar el tema de la 
cantidad de acciones necesarias para acceder a la categoría de Socio. 
 
Invitamos a nuestros socios a descargas los estatutos los que están disponibles en la página web del Club. 
 

3.2 TRABAJOS Y ACTIVIDADES RELEVANTES 2022 
 

3.2.1 IMPACTO DEL COVID-19. 

 
Se pudo retomar las actividades con bastante normalidad, si bien a comienzos de año, hubo restricciones, 
estas no afectaron el normal desarrollo de las actividades deportivas del club. Lo que se vio afectado fueron 
las reuniones sociales, premiaciones y otras actividades que involucrara grupos de personas reunidas. 
 
A mediados de año, se retomaron todas las actividades con normalidad. 
 

 



3.2.2 INFRAESTRUCTURA PARA PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIALES 

 
Un hecho importante realizado en la gestión 2022, fue construir un baño para discapacitados el que se 
encuentra en el ingreso principal a un costado de los baños de mujeres. 

Junto con lo anterior se aumentó el número de estacionamientos reservados y se pusieron barandas de 
apoyo en el acceso principal del club.  Nuestro compromiso es volver más amigable el club para personas 
que presenten algún grado de discapacidad. 

 

3.2.3 COMPROMETIDOS CON EL MEDIO AMBIENTE 

 
Se adoptó la política de eliminar el uso de vasos plásticos en todas las instalaciones y áreas deportivas del 
Club, el único espacio en donde se podrán encontrar vasos de un solo uso es en los camarines de damas y 
varones. 
Se dispusieron dispensadores de agua en nuevos lugares dentro del Club. 
Hacemos nuevamente la invitación a todos nuestros socios a que traigan su botella de agua personal. 
Coherente con esta medida a cada niño de las escuelitas de invierno y verano se le hizo entrega de una 
botella de aluminio personalizada para que pueda ser llenada en los dispensadores de agua. 
El Club recicla en forma directa el 100% de los envases de vidrios y todo el papel y cartones generados. 
 
 

                          
 
  

3.2.4 INVERSIÓN EN MANTENCIÓN CLUB HOUSE 
 

Durante el ejercicio se realizaron importantes y necesarias reparaciones a nuestro Club House, entre las 

que cabe destacar el arreglo de la techumbre, mejoras en el sistema de agua caliente, instalación y cambio 

de termostatos, iluminación de la terraza principal, cambio en la iluminación de acceso y hall de entrada, 

reposición de carpa en la terraza bar, remodelación de los baños y camarines de quienes trabajan en el  

restaurante, cambio de sillas y mesas de las  terrazas, remodelación de oficina de recepción, remodelación 

caseta y baños para los guardias, mejora del wifi para salón Bridge y otros lugares, cambio de reposeras de 

la piscina entre otros. 



3.2.5 PISCINA 

 

Previo a la temporada estival 2023 se hizo una mantención importante a la piscina para poder aumentar 

su vida útil. Esta incluyó el picado interior de parades y su posterior sellado para poder pintar, cambio de 

bombas y filtros. 

                   

3.2.6 MESA DE POOL 

 

Queremos agradecer al Socio Sr. José Pedro Kappes M. por donar una mesa de pool y todos los implementos 

necesarios para su uso. Esta fue instalada en el segundo piso en el salón juvenil con gran acogida entre los 

Socios. 

 



3.2.7 EVENTOS EN EL CLUB 

 
En el 2022 se desarrollaron en el Club una serie de actividades sociales como matrimonios, almuerzos, 

reuniones y charlas. Todas estas actividades significaron generar recursos y se llevaron a cabo en periodos 

de muy baja demanda para no afectar a los Socios. Para esto se creó un catálogo y una lista de precios de 

servicios para poder ofrecer a potenciales interesados y así darles uso a nuestras instalaciones en época de 

poca afluencia de Socios. 

 

   

 

3.2.8 COMUNIDAD DE SANTO DOMINGO 
 

Un área de preocupación durante el 2022 fue continuar con la integración del Club a nuestra comunidad 

de Santo Domingo. Así, hemos patrocinado una serie de actividades que ha permitido a distintos grupos y 

entidades utilizar la infraestructura del Club. 

Una de las más destacadas tiene que ver con la escuela de golf de la municipalidad, donde niños de la zona 

pueden tener clases de golf guiadas por un instructor que provee la municipalidad. Con esto se busca 

fomentar el deporte y dar cabida a jóvenes que de otra forma no tendrían posibilidades de practicar golf. 

       

Se han facilitado algunas dependencias a Carabineros de la zona para realizar reuniones de trabajo y 

distintas ceremonias, como también para que grupos como Alguaciles y Juntas de Vecinos puedan hacer 

sus reuniones. 



Se realizó en el sector del Quincho la celebración del día de la mujer patrocinada por la municipalidad, que 

incluyó una obra de teatro y un almuerzo para reconocer a las principales mujeres emprendedoras de la 

comuna. 

 

 

 

 El convenio con el Colegio Hellen Lee L. sigue plenamente vigente y es así que semanalmente nos visitan 

los alumnos para hacer uso principalmente de la cancha de futbol y áreas verdes colindantes. 

Durante el 2022 nuevamente se facilitaron las instalaciones del Club a la organización Club de Golf lo 

Gallardo para que puedan usar la cancha de Golf en horarios y condiciones que no afectan a nuestros socios.  

Este beneficio fue muy apreciado por los “gallardinos”. Además, a fines del año 2022 se realizaron tres 

torneos para los socios de este Club tres domingos en la tarde en Octubre, Noviembre y Diciembre. 

                                              

 

 



3.2.9 RRSS 

 

Un foco importante para el Club es mantener a nuestra comunidad y amigos muy bien informados, para 

esto, una herramienta clave ha sido el uso de las Redes Sociales. 

En Instagram tuvimos un alcance (Número de cuentas que vieron contenido de la página o relacionado con 

esta, incluidas publicaciones, historias, anuncios, información social de las cuentas que interactúan con 

nuestra página y más) de 5.819, con un crecimiento de un 52.3% respecto del año pasado. A nivel de 

seguidores aumentamos un 14% totalizando 1.752 seguidores. 

Respecto del Newsletters que se envía los jueves, estamos muy contentos de ver la excelente recepción 

que tiene, más de la mitad de los envíos (email) son abiertos por quienes lo reciben y un 30% de los usuarios 

abre al menos una noticia de las que van en el informativo.  Esto representa una importante mejora 

respecto del año 2021. 

Por último, señalar que la página web del Club, donde residen las noticias que se comunican e información 

adicional, recibió un total de 57.625 visitas durante el 2022. 

 

                            

 

 

 



3.3 SOCIOS 
 

3.3.1 PLANES DE SUSCRIPCION 

 

En el tercer trimestre del año, se lanzaron tres nuevos formatos de planes para atraer nuevos Socios al Club. 

El objetivo de este programa es mantener la base necesaria de Socios para el correcto financiamiento 

operacional del Club. 

A continuación, un resumen de cada una de las iniciativas que comprenden estos nuevos planes. 

• Plan de abonados: Este plan ofrece poder hacer uso del Club por un período máximo de 18 

meses no renovable, con restricciones para jugar golf y pádel en las épocas de mayor 

demanda. No se requiere compra de acciones y el valor de la cuota mensual es reducido. 

Luego del mes 18 el abonado debe decidir si continúa en el Club pagando la cuota de 

incorporación y comprando las acciones necesarias.  

Este plan ha tenido mucho éxito y esperamos que los abonados pasen a ser Socios regulares 

del Club. 

• Plan Nieto: Este plan ofrece formalizar el vínculo de los nietos de Socios con el Club, 

otorgándoles a estos la categoría de Socio a aquellos nietos menores de 18 años. El abuelo 

podrá sumar a sus nietos a su grupo familiar incorporando a su cuota social la tarifa 

establecida para los nietos. 

 

• Plan de Retención Hijos de Socios: El objetivo de la propuesta busca aumentar la retención 

de hijos de Socios subiendo la edad de compra de las acciones desde los 31 a los 35 años. 

 

3.3.2 NUEVOS SOCIOS 

 

Durante el 2022 ingresaron 21 nuevos Socios y 26 suscriptores al Plan Abonados. 

 

 

3.3.3 CUOTAS DE INCORPORACION 

 

Los ingresos generados por cuota de incorporación alcanzaron 106,2millones de pesos. 



 

 

 

3.3.4 EVOLUCION INGRESOS Y RETIROS DE SOCIOS 

 

 

 

*(Retiro incluye: renuncias, expulsiones y fallecidos) 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

$MM 65,90 86,53 108,63 34,89 187,15 106,16
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3.3.5 SOCIOS QUE INGRESARON AL CLUB 

 

3.3.5.1 HIJOS DE SOCIOS 

 

ARANEDA ASPILLAGA MARIA DE LOS ANGELES 
COBO ARTEAGA CATALINA 
CONCHA GARCIA JUAN PABLO 
CORREA ASPILLAGA JUAN CARLOS 
GANA ALVARADO JOSE IGNACIO 
GANA ALVARADO MARIA MERCEDES 
ILABACA NOGUERA MARIA DE LOS ANGELES 
LARRAIN ARELLANO CATALINA ISABEL 
MOLINA VALDIVIESO PEDRO 
SAMMANN CABRERA DANIELA 
TOCORNAL DIAZ PEDRO JOSE 
VALENZUELA HAEUSSLER JOSE TOMAS 
VIAL ASSLER FELIPE JORGE 
 

3.3.5.2 NUEVOS SOCIOS 

 
CELEDON MARDONES MARIA DE LA LUZ 
DE LA CUADRA GARRETON IGNACIO 
NUÑEZ ASECIO CLAUDIO 
RODRIGUEZ MUELAS FERNANDO 
SILVA CRUZ JUAN EDUARDO 
STANISLAW KUPIEC WOJCIECH 
UTHEMANN DUHALDE ISABEL 
ZAMORANO PALMA CLAUDIO 
 

3.3.5.3 NUEVOS SUSCRIPTORES PLAN DE ABONADOS 

 

ALLIENDE WIELANDT SEBASTIAN 

ALTAMIRANO GARCIA CARLOS EDUARDO 

ALVAREZ ALVAREZ NICOLAS 

ASTABURUAGA ESCOBAR MANUEL ANTONIO 

CALDERON ALLEN JUAN PEDRO 

CAMPOS BARKER FRANCISCO JAVIER 

CODINA MACCHIAVELLO RODOLFO 

DEL RIO DOWDING GERARDO 

DESMADRYL LATHROP LUIS FELIPE 

EGGERS FROHLICH VERENA 



ERRAZURIZ DAVIS HERNAN 

GARCIA PUJOL IGNACIO 

GOMEZ KATZ ALVARO ALBERTO 

IBARBIA FERNANDO 

INFANTE ESPIÑEIRA RODRIGO 

MAFFEI ALEMPARTE MATIAS 

MARIN CERDA JORGE 

MARTIN SERRANO NELSON 

MORALES GOYCOOLEA ALVARO JOSE 

MOREIRA BASSELIN MIGUEL LUIS 

ORROÑO GANA PATRICIO 

PEREZ REYES OSVALDO 

RIVERA CISTERNAS JORGE 

ROSSI FERNANDEZ ALFREDO DANTE 

SALMERON HENRIQUEZ RODRIGO 

VALDES DIAZ MARIA ANGELICA 

 

3.3.6 RENUNCIAS 

 
AMADORI QUEVEDO ALDO 
CORTES SOLARI JUAN CARLOS 
DIAZ BASCUÑAN MARIA ANGELICA 
ECHEVERRIA MORALES RUFINO 
ECHEVERRIA VIDAL RAFAEL 
FAUNDEZ ROJAS ORLANDO JAIME 
MATTHAEI OSSA CLAUDIA 
MATTHAEI OSSA FELIPE 
MATTHAEI OSSA FRANCISCA 
MOLINA GUTIERREZ CRISTIAN 
MONCKEBERG DIAZ MARGARITA 
OLIVARES ARAMBURU IGNACIA 
PEREZ-COTAPOS SUBERCASEAUX FRANCISCO 
SALVATIERRA ARRAÑO CRISTOBAL 
SALVATIERRA ARRAÑO RODRIGO 
SINCLAIR OYANEDER SANTIAGO 
STEINMEYER FARIÑA GERMAN EDUARDO 
ULLOA VALDIVIESO FRANCISCO JAVIER 
VALDES BAEZA LUIS FELIPE 
VALDIVIA BARROS CRISTOBAL 
VON GERSDORFF TROMEL HERMANN 
 
 



3.3.7 OBITUARIO 2022 

 
Durante el año 2022 tuvimos que lamentar el fallecimiento de los siguientes socios: 
 
FIGUEROA RENGIFO LUIS EDUARDO 
GALMEZ GOÑI GONZALO 
GOMEZ LIRA CARLOS VICTOR 
JANSSEN MUNNICH PEDRO WERNER 
LE FORT VARELA GUILLERMO RAUL 
MATTA FUENZALIDA GUILLERMO 

3.4 CANCHA DE GOLF 

3.4.1 COMITÉ DE CANCHA 

 

Nuestro comité de cancha está compuesto por: 

• Andrés Gellona V. Director 

• Alejandra Madrid M. Directora 

• Beatriz Steeger K. Directora 

• Felipe Bertín P.  Socio 

• Nicolas Moreno C. Superintendente de Cancha 

• Federico Duerr F. Gerente 

• Randall Thompson Asesor Externo 

 

La principal labor de este comité es mantener y velar por el adecuado estado de la cancha de Golf.  

Queremos agradecer la dedicación y recocer el trabajo realizado, pues tuvimos un excelente campo durante 

todo el 2022. 

 

3.4.2 TRABAJOS REALIZADOS 

 
Durante el 2022 - en el principal activo del Club - nuestra cancha de golf, se continuaron los trabajos de 
mantención con programas de manejo de césped deportivo, programas fitosanitarios para el manejo de 
plagas y enfermedades; y programas de fertilizaciones y enmiendas nutricionales.  
 
A continuación, se detallan las principales acciones desarrolladas en el período: 
 

3.4.2.1 MANEJO DEL BOSQUE 

 
Dentro del plan de reforestación, a fines del 2022 se hicieron importantes trabajos de limpieza de árboles 
en el bosque entre los hoyos 1 y 9 azul, eliminando más de 50 árboles que estaban en mal estado por su 



antigüedad y mal crecimiento y que constituían un peligro para los jugadores y trabajadores del Club. 
También había algunos ejemplares que impedían el adecuado paso de la luz generando problemas 
sanitarios a otras especies y especialmente a los fairways. Ahora queda hacer algunos trabajos de 
terminaciones en el lugar y además plantar nuevos árboles a distancias adecuadas para permitir que crezcan 
sanamente. Es importante mencionar que este trabajo se hizo con una empresa externa especializada 
puesto que el Club no cuenta con la maquinaria adecuada ni la mano de obra requerida. Continuaremos 
con este plan ya que es muy importante para resguardar la seguridad de los jugadores y trabajadores del 
Club y producir la natural renovación que se requiere de los bosques. 
 

     
 

                                         
 
 
Otro trabajo realizado fue enterrar una importante cantidad de ramas que se habían acumulado durante 
años en el bosque del hoyo 8-9 blanco, para esto hubo que cortar 5 árboles y cavar un pozo de 
aproximadamente 7 metros de profundidad. 
 



     
 
 
Junto con la limpieza del bosque, se ha ido reforestando privilegiado mantener las especies icónicas que 
hacen famosas nuestras canchas. 
 

                                 
 

3.4.3 RIEGO 

 
El país y particularmente la V Región continúan enfrentando una crisis hídrica, que se arrastra ya por varios 
años y que ha derivado tanto en una severa disminución del caudal del río Maipo, como también en una 
marcada disminución de los caudales extraíbles de pozos. 
 
Pese a esta situación y gracias al convenio que se mantiene con Coopagua, donde nosotros entregamos 
nuestra agua de pozo y ellos a cambio nos entregan agua tratada, no hemos sufrido escases, sin embargo 
cuidar este recurso es prioritario. 
 



Estamos conscientes que el agua se está volviendo cada vez más escasa, esta preocupación es compartida 
con otros clubes de la zona y también de Santiago. Estamos coordinándonos para trabajar en conjunto esta 
situación y abordar esta problemática que nos afecta a todos.  
 
En lo particular, se instalaron varas de medida de nivel en la principal laguna del Club y flujómetro para 
empezar a contar con estadística de la cantidad de agua que se utiliza para el riego. Se aprovechó la instancia 
de la instalación del medidor para poder crear dos circuitos de riegos independientes, con esto, en caso de 
falla no será necesario cortar el riego de toda la cancha para reparar las distintas fallas. 
 
Conscientes que en un futuro podríamos enfrentar bajas de caudal de agua, se decidió invertir en una 
solución de riego inteligente. Para determinar la mejor solución para el Club, nos asesoramos con expertos 
y se visitaron algunos clubes de Santiago y de la V Región para evaluar las soluciones que se han ido 
implementando en otros lugares y tomar la mejor decisión para el Club.   
 
Durante el 2022 se comenzaron los trabajos para la implementación de este sistema que estará 100% 
operativo al inicio de la temporada de riego del año 2023 y que significará una inversión de cerca de USD 
100.000.- 
 
En el último trimestre ya se estableció la conexión de los satélites de riego que están en cada una de las 
canchas a la central de riego. 
 
El sistema de riego LYNX permitirá manejar el riego en forma automática y centralizada.  Con esta solución 
podremos cuantificar la cantidad de agua utilizada para el riego en forma sectorizada y evitar daños por 
exceso o falta de riego. Además se optimizará el uso del recurso hídrico y el gasto en energía necesario para 
el bombeo del agua. 
 

       



3.4.4 BUNKERS 

 
Durante el año 2022 se hizo un intenso trabajo de mejoras en los bunkers del Club. 
El trabajo realizado consistió en mejorar los drenajes de los bunkers intervenidos, cambios en la morfología 
y renovación de arena. 
 
Total de Bunkers renovados: 9   

1 azul 
2 azul izquierda y derecha 
3 azul izquierda y derecha 
2 blanco izquierda 
8 blanco izquierda; se elimino un bunker y se modificó otro 
 

 

                                  
 

                       
 
 

 

 



3.4.5 LAGUNAS 

 

Durante el año 2022 se realizaron una serie de labores de mantención en las lagunas del club, dentro de 

las cuales cabe destacar: 

• Vaciado y limpieza de laguna 5 blanco. 

              

• Se retiraron al menos 40 colosos con las plantas que invadieron la laguna del hoyo 8 azul.  
Esta planta, proveniente de las amazonas es perjudicial para el acopio de agua, dado su 
gran consumo y rápida proliferación. 

 
 

        

3.5 RAMA DE GOLF 

3.5.1 Comité de Golf 
 

Los Capitanes de Golf, Sra. Amaya Marticorena Canales y Sr. Alejandro Quintana Vicuña, conforman al 31 



de diciembre 2022 nuestro comité de Golf. Ellos fueron nombrados en reemplazo de la Sra. Ana María 
Urrutia Bunster y José Eugenio Sánchez García quienes estuvieron a cargo hasta Octubre de 2022. Se les 
agradece a los capitanes salientes por su dedicado trabajo en la organización de la rama de Golf. 
 

3.5.2 The Best Golf Courses In Every Country 

 
Una noticia para estar orgullosos; según el último ranking bianual “The Best Golf Courses In Every Country” 
de Golf Digest -revista especializada de Golf- destacó a nuestro Club como el mejor campo de Golf del país. 
 

 
La nota completa está disponible en el siguiente vinculo: 
 
https://www.golfdigest.com/story/the-best-golf-courses-in-every-country 

 

3.5.3 Abierto 2022 

La versión N° 69 del abierto del Club pudo realizarse después de dos años de suspensión por la pandemia.  

Nuevamente se contó con el Banco BCI como principal auspiciador. El campeonato se logró realizar con 

bastante normalidad dadas algunas restricciones que estaban vigentes por Covid. 

 

En el gran cierre final del sábado 22 de enero, Benjamín Alvarado se llevó los honores tras coronarse 
campeón del Abierto, luego de realizar una destacada ronda final de 70 golpes, totalizando -6, seguido por 
Felipe Aguilar S. y Gustavo Silva C., ambos con -4. 

 

 



Por otro lado, Martín “Marro” Cancino se quedó con la Categoría Varones y Michelle Melandri, logró su 
título en la categoría Damas. 

 

              

 

           

 

En varones pre juveniles el podio se lo adjudico Javier Santolaya M. +12, en varones juveniles el ganador 

fue Santiago Schele L. con +9 y por último en pre seniors el ganador fue Martín Valdez B. con +10. 

 

Un hecho del que debemos estar orgullosos es que el promedio de los índices de los competidores fue el 

más bajo contabilizado en comparación a los abiertos realizados en el 2022, dejando de manifiesto el interés 

de los golfistas aficionados de participar en esta tradicional competición. 

 

 

 



3.5.4 Campeones del Club 2022 

 

• Queremos felicitar a Paula Alcaíno Madrid y a Cristóbal Merino Larraín por ganar el campeonato 

más importante del Club, quienes serán reconocidos quedando su nombre impreso en el cuadro 

de honor del Club. 

                                 

 

3.5.5 Interclubles de Chile 2022 

 

En noviembre se realizó la final del campeonato Interclubes de Chile, torneo en el que participan los 

principales Clubes de Golf del país.  Presentamos los equipos que representaron al Club en las distintas 

categorías. 

Varones: 

COPA NOMBRE 

CAPITAN CLUB José Eugenio Sánchez García 

TARAPACA YOUNG 

Ignacio Basagoitia Castro 

Francisco San Martin Cabello 

Gabriel Morgan Searle 

Juan Ignacio Basagoitía Band 

Vicente Basagoitía 

WEST COAST JUNIOR CHALLENGE 

José Eugenio Sánchez García 

Álvaro Costa Varela 

José Tomás Basagoitia  



Alejandro Quintana Vicuña 

Cristóbal Merino Larraín 

ALEXANDER MC DONALD 

Cristian Andrés Donghi Thomas 

Raimundo Varela Labbé 

Cristian Rodrigo Molina Gutiérrez 

Gonzalo Silva Meyer 

José Ignacio Merino Silva 

IAN MORRISON 

Michael Grasty Cousiño 

Pedro Toro Harnecker 

Rodrigo San Martín Ribera  

Francisco Javier Córdova Jiménez 

Santiago Vergara Pica 

 

Damas: 

COPA NOMBRE 

CAPITANA CLUB ANA MARIA URRUTIA 

RAFAEL PRIETO 

Isidora San Martín 

Carolina Alcaino 

Alejandra Alcaino 

Sofia Morgan 

Paula Alcaino 

AGUSTIN EDWARDS 

Beatriz Steeger 

Margarita Smits 

Alejandra Madrid 

Carolina Madrid 

Paula Hurtado 

 

Agradecemos a todos los jugadores por el esfuerzo y pasión que pusieron para representar a nuestro 

Club, lo que sin duda constituye un gran honor. 

 



3.5.6 Torneo exhibición con la presencia de Mito Pereira y Joaquín Niemann. 

 
En enero de 2022, se organizó con gran éxito y asistencia un torneo de exhibición. Fue un gran espectáculo 
el que brindaron los mejores jugadores de Chile concertados para este campeonato. 
  
En esta competencia, se dieron cita Joaquín Niemann, Mito Pereira, Philippe Guidi, Matías Domínguez, 
Nicolas Geyger, Carlos Bustos, Clemente Errazuriz, Cristian Caballero, Mark Tullo y Felipe Aguilar, quienes 
nos deleitaron con su destacada destreza en el golf. 
 
El primer lugar individual fue para Felipe Aguilar, seguido por Mito Pereira y Mark Tullo. 
 

         

   
 

 

3.5.7 Intercubles Mendoza 

 
Luego de dos años interrumpido por la pandemia, el fin de semana del 14 al 16 de octubre, se realizó en 
nuestro Club el torneo Interclubes Rocas – Mendoza, encuentro que celebra más de 70 años de amistad 



entre ambos clubes. Como anfitriones en esta oportunidad, recibimos a los participantes y amigos 
trasandinos con distintas actividades de bienvenida, junto con el emocionante torneo. 
 
Felicitamos al Club de Campo Mendoza, quienes fueron los ganadores del torneo. Esperamos con ansias la 
revancha del próximo año. 
 
 

 
 
 
 
 

3.5.8 Campeonatos Internos Realizados en 2022 

 

15-16 ene COPA PADRE & HIJO 

05-6 feb COPA PADRE & HIJO  2° EDICIÓN 

10 - 17 Y 24 feb CAMPEONATOS DE DAMAS 

12-feb CIRCUITO NACIONAL DE GOLF AMAUTER 

13-feb COPA MATRIMONIO 

19-feb DOÑA FLOR Y SUS TRES MARIDOS 

25-feb LAGUNEADA 

07-abr DAMAS: CLUB DE CLUBES 

16-abr COPA BENEFICENCIA, PADRE HURTADO 

25/26/27-jun COPA DOBLES DEL CLUB 

23/24-jul COPA PADRE & HIJO 

13/14-ago 
CAMPEONATO A BENEFICIO:  
OMAR GALAZ 



16, 17 y 18-sept FIESTAS PATRIAS: CAMPEONATO DEL CLUB & COPA COMITÉ 

26-sept INTERCLUB DE TRABAJADORES: ROCAS DE SANTO DOMINGO 

15/16-oct INTERCLUBES MENDOZA 

29-oct COPA CLAUSURA 
 

3.5.9 EVOLUCION DE SALIDAS A CANCHA 

 
Estamos muy contentos como Club de observar una positiva evolución en las salidas a cancha que hemos 

tenido los últimos años de más de 39% respecto del 2019 y de un 9% respecto del año 2021. 

Este hecho es muy relevante ya que muestra el gran entusiasmo que tienen nuestros socios por la práctica 

del golf. 

A nivel regional el club se ubica en tercer lugar y en séptimo lugar a nivel nacional. 

 

 

 

3.5.10 CONVENIOS CON CLUBES EXTRANJEROS 

 
Convenios vigentes con los siguientes clubes en el extranjero: 
 

• Jockey Club de Buenos Aires, Argentina. 

• Golf Club Argentino, Argentina. 

• Buenos Aires Golf Club, Argentina. 

• Club Potrerillo de Larreta, Córdoba, Argentina. 



• Club de Campo de Mendoza, Argentina. 

• Los Cerros Club de Golf, Quito, Ecuador. 

• Club de Golf Uruguay, Montevideo, Uruguay. 
 

3.6 ESCUELA DE VERANO 
 

3.6.1.1 OBJETIVO GENERAL 

 
Fomentar la práctica deportiva de golf, tenis y fútbol; a través de una enseñanza que potencie las cualidades 

y habilidades de cada niño., desarrollando el amor por el deporte y que este se proyecte como una actividad 

para toda la vida. 

3.6.1.2 PARTICIPACIÓN 

 
Esta actividad se desarrolló desde el 2 al 31 de enero y desde 1 al 24 de febrero; con una participación de 

más de 300 niños. 

  
La escuela de verano se mantuvo con tres disciplinas deportivas: golf, fútbol y tenis, deportes de los cuales 

los niños participan de lunes a viernes separados en tres categorías peques de 4 a 5 años, infantil de 6 a 8 

años y juniors de 9 a 12 años. 

 

               

 
 
 
 
 
 

 



3.7 PADEL 
 
Atendiendo la demanda por este deporte, para las vacaciones de invierno se inauguró la tercera cancha 
panorámica de Pádel del Club. Ya en el año 2021, sólo con dos canchas de este deporte se realizaron casi la 
misma cantidad de reservas que con las 6 canchas de tenis.  
 

             
 

Las dos canchas antiguas de pádel también fueron intervenidas, se le cambiaron todas las rejas perimetrales 
y se les abrió puertas laterales. Se hizo una mantención de la carpeta y cambio de redes. 
 

     
 
 



3.8 TENIS 
 
A mediados de año toma la Capitanía de la rama de Tenis nuestra Socia María Victoria Tocornal Diaz, tendrá 
el importante desafía de activar este deporte y coordinar las actividades de esta rama. 
 

3.9 RESTAURANT 
 

Para el verano 2022 se lanzaron los Almuerzos familiares de los domingos que tuvieron gran aceptación por 

lo que se continuó todo el año con esta iniciativa. Los menús semanales y nuevas propuestas gastronómicas 

también fueron iniciativas muy bien acogidas por nuestros Socios. 

Importante señalar que la actividad del restaurant aumento en casi un 60% respecto del año 2021. 

3.10 CHARLAS CULTURALES 
 

El 2022 se continuó con las Charlas Culturales gratuitas para nuestros socios sobre diferentes tópicos, con 
expositores miembros de la Red Cultural. Durante el verano, éstas ya se transformaron en actividad obligada 
de los socios. 
 

                       
 

3.11 ACTIVIDADES VERANO 2022 
 
Buscando entregar más opciones para la familia del Club, en el verano se desarrollaron una serie de 
actividades sociales y deportivas, como así también servicios que fueran de interés para nuestros socios. 
 
Entre las principales actividades que tuvieron muy buena acogida podemos mencionar, clases de spinning, 
entrenamiento funcional, playgroup, taller de jardinería, pilates, yoga y los servicios de peluquería, masajes 
y podología. 
 



       
 
 
Para los más pequeños se realizó un bingo y clases de cocina que tuvieron gran participación. 
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 

 

 

 

Señores 

Socios y Directores de 

Corporación Club de Golf Rocas de Santo Domingo 

 

 

Hemos efectuado una auditoría a los estados financieros adjuntos de Corporación Club de Golf Rocas de 

Santo Domingo, que comprenden los estados de situación financiera al 31 de diciembre de 2022 y 2021 y 

los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo 

por los años terminados en esas fechas y las correspondientes notas a los estados financieros. 

 

Responsabilidad de la Administración por los estados financieros  

 

La Administración es responsable por la preparación y presentación razonable de estos estados 

financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Información Financiera. La Administración también 

es responsable por el diseño, implementación y mantención de un control interno pertinente para la 

preparación y presentación razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones 

incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error. 

 

Responsabilidad del auditor 

 

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre estos estados financieros a base de 

nuestras auditorías. Efectuamos nuestras auditorías de acuerdo con normas de auditoría generalmente 

aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto 

de lograr un razonable grado de seguridad que los estados financieros están exentos de representaciones 

incorrectas significativas. 

 

Una auditoría comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoría sobre los montos 

y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del 

auditor, incluyendo la evaluación de los riesgos de representaciones incorrectas significativas de los 

estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el 

auditor considera el control interno pertinente para la preparación y presentación razonable de los 

estados financieros de la entidad con el objeto de diseñar procedimientos de auditoría que sean 

apropiados en las circunstancias, pero sin el propósito de expresar una opinión sobre la efectividad del 

control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinión. Una auditoría incluye, 

también, evaluar lo apropiadas que son las políticas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las 

estimaciones contables significativas efectuadas por la Administración, así como una evaluación de la 

presentación general de los estados financieros. 



 

 
 

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada para 

proporcionarnos una base para nuestra opinión de auditoría. 

 

 

Opinión 

 

En nuestra opinión, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en todos sus 

aspectos significativos, la situación financiera de Corporación Club de Golf Rocas de Santo Domingo al 31 

de diciembre de 2022 y 2021 y los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por los años 

terminados en esas fechas de acuerdo con Normas Internacionales de Información Financiera. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luis Landa T. ARTL Chile Auditores Ltda. 

Socio 

Rut 7.305.133-9 

 

  

  

Santiago, 17 de febrero de 2023  

 

 

 

 



 

   

 

 
  31-12-2022  31-12-2021 

ACTIVOS  Nota   M$  M$ 

 
   

 
 

 
   

 
 

Activos corrientes    
 

 

 
   

 
 

Efectivo y equivalentes al efectivo 5  4.825  148.906 

Otros activos no financieros, corrientes 6  15.248  17.206 

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 7  100.627  70.492 

Activos por impuestos, corrientes -  4.633  2.333 

Total activos corrientes   125.333  238.937 

 
    

 

Activos no corrientes     
 

 
    

 

Propiedades, planta y equipo 8  1.411.773  1.468.213 

Total activos no corrientes    1.411.773  1.468.213 

 
    

 

Total activos   1.537.106  1.707.150 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las notas adjuntas números 1 a 21 forman parte integral de estos estados financieros. 

 

 



 

   

 

 
  31-12-2022  31-12-2021 

PASIVOS Y PATRIMONIO Nota   M$  M$ 

 
   

 
 

PASIVOS    
 

 

 
   

 
 

Pasivos corrientes    
 

 

 
   

 
 

Otros pasivos financieros, corrientes 9  20.767  20.133 

Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes 10  143.555  116.844 

Provisiones por beneficios a los empleados, corrientes 11  36.299  23.830 

Total pasivos corrientes   200.621  160.807 

 
    

 

Pasivos no corrientes     
 

 
    

 

Otros pasivos financieros, no corrientes 9  14.257  35.024 

Cuentas por pagar a entidades relacionadas, no corrientes 12  675.510  774.123 

Total pasivos no corrientes   689.767  809.147 

 
    

 

Total pasivos   890.388  969.954 

 
    

 

PATRIMONIO     
 

 
    

 

Capital 14  186  186 

Fondo cuotas de incorporación   4.082.086  3.975.922 

Déficit acumulado   (3.435.554)  (3.238.912) 

Total patrimonio   646.718  737.196 

 
    

 

Total pasivos y patrimonio   1.537.106  1.707.150 

 

 

 

 

 

 

Las notas adjuntas números 1 a 21 forman parte integral de estos estados financieros 

 



 

   

 

ESTADOS DE RESULTADOS POR FUNCIÓN   31-12-2022  31-12-2021 

Superávit (déficit) Nota   M$  M$ 

 
   

 
 

Ingresos de actividades ordinarias 15  1.556.021  1.298.173 

Costos de operación 16  (1.328.043)  (1.124.304) 

 
    

 

Ganancia bruta   227.978  173.869 

 
    

 

Gastos de administración 17  (435.108)  (370.212) 

 
    

 

Déficit de actividades operacionales   (207.130)  (196.343) 

 
    

 

Otros ingresos, por función -  28.333  5.164 

Otros gastos, por función -  (7.390)  (2.156) 

Costos financieros -  (10.463)  (8.414) 

Resultados por unidades de reajuste -  8  94 

 
    

 

Déficit antes de impuestos   (196.642)  (201.655) 

 
    

 

Resultado por impuesto corriente -  -  - 

 
    

 

Déficit del período   (196.642)  (201.655) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las notas adjuntas números 1 a 21 forman parte integral de estos estados financieros 

 



 

 
 

 

Capital 

Emitido 

 Fondo 

cuotas de 

incorporación 

 

Déficit  

acumulado 

 

Total 

 M$  M$  M$  M$ 

        

Saldos al 1 de enero de 2022 186  3.975.922  (3.238.912)  737.196 

        

Cambios en el patrimonio:        

Cuotas de incorporación  -  106.164  -  106.164 

Déficit del período -  -  (196.642)  (196.642) 

Total cambios en el patrimonio -  106.164  (196.642)  (90.478) 

        

Saldos al 31 de diciembre de 2022 186  4.082.086  (3.435.554)  646.718 

 

 

Capital  

Emitido 

 Fondo  

cuotas de 

incorporación 

 

Déficit  

acumulado 

 

Total 

 M$  M$  M$  M$ 

        

Saldos al 1 de enero de 2021 186  3.789.253  (3.037.257)  752.182 

        

Cambios en el patrimonio:        

Cuotas de incorporación  -  186.669  -  186.669 

Déficit del período -  -  (201.655)  (201.655) 

Total cambios en el patrimonio -  186.669  (201.655)  (14.986) 

        

Saldos al 31 de diciembre de 2021 186  3.975.922  (3.238.912)  737.196 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las notas adjuntas números 1 a 21 forman parte integral de estos estados financieros 



 

 
 

  31-12-2022  31-12-2021 

  M$  M$ 

Flujo originado por actividades de la operación     
     
Déficit del periodo  (196.642)  (201.655) 

     
Ajustes por conciliación de ganancias (pérdidas):     
Ajustes por gastos de depreciación y amortización  121.139  116.888 

Resultados por unidades de reajuste  (8)  (94) 

  

      
Ajustes por disminuciones (incrementos) en Deudores comerciales y otras 

cuentas por cobrar, corrientes  (30.126)  (18.065) 

Ajustes por disminuciones (incrementos) en Otros activos no financieros, 

corrientes  1.958  (1.418) 

Ajustes por disminuciones (incrementos) en Activos por impuestos, 

corrientes  (2.300)  (2.333) 

Ajustes por incrementos (disminuciones) en Provisiones por beneficios a 

los empleados, corrientes   12.469  136 

Ajustes por incrementos (disminuciones) en Cuentas comerciales y otras 

cuentas por pagar, corrientes  26.711  31.193 

Ajustes por incrementos(disminuciones) en cuentas por pagar a empresas 

relacionadas  (98.613)  20.248 

     
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de 

operación  (165.412)  (55.100) 

     
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversión     

     
Compras de propiedades, plantas y equipos  (64.699)  (35.020) 

     
Flujo originado por actividades de inversión  (64.699)  (35.020) 

     

 

 

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de 

financiación     

     
Cobro de cuotas de incorporación  106.164  186.669 

Obtención (pago) de préstamos financieros  (20.134)  (14.843) 

     
Flujos originados por actividades de financiación   86.030  171.826 



 

 
 

     
Flujo neto del periodo  (144.081)  81.706 

     
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del período  148.906  67.200 

     
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del período  4.825  148.906 

 

 

 

Las notas adjuntas números 1 a 21 forman parte integral de estos estados financieros 
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Nota 1 - Información general 

 

a) Entidad que informa 

 

Corporación Club de Golf Rocas de Santo Domingo (en adelante “la Corporación”) se constituyó el 31 de 

mayo de 1993 y se concedió personalidad jurídica por Decreto N°1640 del Ministerio de Justicia el 6 de 

diciembre de 1994. Su objeto es desarrollar entre sus asociados, la práctica y fomento del deporte, 

especialmente en equipo, con el objeto de enriquecer la vida del individuo, inculcando en él los hábitos de 

la vida en comunidad. La Corporación inició sus actividades operacionales con fecha 1 de julio de 1996. 

 

Las oficinas de la Corporación se encuentran ubicadas en El Golf 138, Comuna Santo Domingo, Provincia 

de San Antonio, Región de Valparaíso. 

 

b) Contrato de comodato 

 

La Corporación mantiene vigente un contrato de comodato, suscrito con fecha 30 de octubre de 1996, 

con la entidad relacionada denominada Club de Golf Rocas de Santo Domingo S.A. (en adelante “el Club”), 

mediante el cual esta le concedió el uso de las canchas de golf, tenis, club house y demás instalaciones, 

bajo la condición que esta concesión no le signifique desembolso alguno. La Corporación debe destinar 

dichos bienes al cultivo y fomento de sus actividades sociales y deportivas. Este comodato entró en 

vigencia el 1 de julio de 1996 y a partir de esa fecha, los ingresos, costos y gastos referidos a estas 

actividades le corresponden a la Corporación. 

 

Nota 2 - Resumen de las principales políticas contables 

 

2.1 Bases de preparación de los estados financieros 

 

Los presentes estados financieros han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de 

Información Financiera (“NIIF”) emitidas por International Accounting Standars Board (“IASB”). 

 

2.2 Responsabilidad de la información y estimaciones y criterios contables 

 

La información contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administración de la 

Corporación, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y criterios 

contables incluidos en las Normas Internacionales de Información Financiera contenida en estos estados 

financieros y se declara responsable respecto de la información presentada en estos. 

 

En la preparación de los estados financieros se han utilizado estimaciones y juicios realizados por la 

Administración, para cuantificar algunos de sus activos y pasivos. Las estimaciones y juicios se evalúan 

continuamente y se basan en la experiencia histórica y otros factores, incluidas las expectativas de 

sucesos futuros que se creen razonables bajo las circunstancias.  
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2.3 Periodo contable 

 

Los presentes estados financieros incluyen lo siguiente: 

 

- Estados de situación financiera al 31 de diciembre de 2022 y 2021. 

- Estados de resultados integrales por función por los años terminados al 31 de diciembre de 

2022 y 2021. 

- Estados de cambios en el patrimonio por los años terminados al 31 de diciembre de 2022 y 

2021. 

- Estados de flujos de efectivo por los años terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021. 

 

2.4 Moneda funcional y de presentación 

 

La Corporación utiliza el peso chileno como moneda funcional y moneda de presentación de sus estados 

financieros. La moneda funcional se ha determinado considerando el ambiente económico primario en 

que desarrolla sus operaciones y la moneda en que se generan los principales flujos de efectivo. 

En la preparación de estos estados financieros las transacciones que se realizan en una moneda distinta a 

la moneda funcional se convierten a la tasa de cambio vigente a la fecha de la transacción. Los activos y 

pasivos monetarios expresados en monedas distintas a la funcional, se convierten a las tasas de cambio de 

cierre.  

 

2.5 Bases de conversión 

 

Los activos y pasivos en moneda extranjera y aquellos pactados en unidades de fomento, se presentan a 

los siguientes tipos de cambios y valores de cierre, respectivamente: 

 

 2022 

$ 

2021 

$ 

   

Dólares estadounidenses (US$) 855,86 844,69 

Unidad de fomento (UF) 35.110,98 30.991,74 

 

 

 

2.6 Efectivo y equivalentes al efectivo 

 

El efectivo y equivalentes al efectivo reconocido en los estados financieros incluyen el efectivo en cuentas 

corrientes bancarias, depósitos a plazo y fondos mutuos, de bajo riesgo y cuya fecha de rescate no excede 

de noventa días. La Corporación confecciona el estado de flujo de efectivo utilizando el método indirecto. 
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2.7 Propiedades, planta y equipo  

 

(i) Reconocimiento y medición 

 

Los bienes de propiedades, planta y equipo se registran inicialmente al costo, incluyéndose los costos de 

transacción. Posteriormente son medidos al costo menos depreciación acumulada y pérdidas por 

deterioro. Los desembolsos por reparaciones y mantenimiento se imputan a resultados en el período en 

que se producen. 

 

(ii) Depreciación  

 

La depreciación de las propiedades, planta y equipo se calcula usando el método lineal sobre sus vidas 

útiles técnicas estimadas. 

 

El valor residual y la vida útil de los activos se revisan, y ajusta si es necesario, en cada fecha en que se 

informa, de tal forma de tener una vida útil restante acorde con el valor de los activos. 

 

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma 

inmediata hasta su importe recuperable, mediante la aplicación de pruebas de deterioro. 

 

2.8 Impuestos a las ganancias e impuestos diferidos 

 

El objeto social de la Corporación no es generar ganancias, no obstante, en caso que ello ocurra deberá 

calcular el impuesto conforme a las disposiciones del régimen de tributación parcialmente integrado, 

creado por la Ley 20.780 del año 2014, usando tasas impositivas aprobadas o a punto de ser aprobadas a 

la fecha que se informa. 

 

Los impuestos diferidos se determinan a partir del análisis de las diferencias que surgen por diferencias 

entre los valores tributarios y financieros de los activos y pasivos.  Los activos por impuestos diferidos son 

reconocidos cuando existe información fiable respecto a la existencia de flujos suficientes para que el 

activo diferido se pueda aplicar, en caso contrario se debe contabilizar un deterioro equivalente. 

 

2.9 Provisión por beneficios a los empleados 

 

La Corporación contabiliza una provisión por las vacaciones devengadas del personal. 

 

2.10 Deterioro de activos no financieros 

 

Los activos no financieros se someten a pruebas de deterioro cuando ocurren acontecimientos o cambios 

económicos que indiquen que su valor pueda ser irrecuperable total o parcialmente. En caso que el valor 

de libros del activo exceda su valor recuperable se debe reconocer una pérdida en el estado de resultados 

integrales por función. 
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El valor recuperable de un activo se define como el mayor valor entre el precio de venta neto y su valor en 

uso. El valor razonable es el monto que se puede obtener en la venta de un activo en un mercado libre e 

informado. El valor en uso de los activos, corresponde al valor presente de los flujos futuros estimados a 

ser generados del uso continuo de un activo y de su disposición al final de su vida útil. 

 

2.11 Activos financieros 

 

Los activos financieros que presenta la Corporación son las inversiones financieras en depósitos a plazo, 

fondos mutuos y cuentas por cobrar a los socios, las cuales se presentan al costo amortizado. 

 

2.12 Excedentes o déficit del período  

 

Durante los últimos años las actividades operacionales de la Corporación no han reportado excedentes, 

básicamente porque las remuneraciones del personal y gastos de mantención de los campos deportivos 

son mayores que los ingresos por cuotas sociales. 

 

2.13 Capital  

 

El capital de la Corporación corresponde al aporte inicial efectuado y declarado por los Socios. Las cuotas 

de incorporación aportadas por los nuevos socios se contabilizan dentro de la cuenta denominada Fondo 

de Cuotas de Incorporación. 

 

2.14 Reconocimiento de ingresos y costos provenientes de actividades ordinarias 

 

Los ingresos ordinarios corresponden mayoritariamente a cuotas sociales, las cuales son reconocidas 

como lo establece la NIIF 15, es decir cuando se han transferido todos los riesgos inherentes a la 

prestación de los servicios establecidas en los contratos de incorporación. Otras fuentes de ingresos son 

las cuotas del Comité de Golf, socios diarios o transeúntes, cuotas de escuelas y otros. 

 

Los gastos de la operación corresponden principalmente a remuneraciones y gastos de mantención de los 

campos deportivos, los cuales se registran en el momento en que se incurren. El Contrato de Comodato 

celebrado con el Club establece que todos los gastos inherentes al inmueble deben ser cubiertos por la 

Corporación. 

 

 

2.15 Nuevos pronunciamientos contables 

 

a) Las siguientes normas, interpretaciones y enmiendas a IFRS que entraron en vigor a la fecha de emisión 

de los presentes estados financieros: 
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    Fecha de aplicación 

Normas, Enmiendas y Mejoras obligatoria por la 

  Compañía 

     

   
NIIF 3 Referencia al Marco Conceptual 1 de enero de 2022 

NIC 16 

Propiedad, planta y equipo; productos obtenidos 

antes del uso previsto 1 de enero de 2022 

NIC 37 

Contratos onerosos – Costo del cumplimiento de un 

contrato 1 de enero de 2022 

   

La aplicación de estas normas no ha tenido un impacto significativo en los montos reportados en estos 

estados financieros. 

  
b) Las siguientes nuevas normas e interpretaciones han sido emitidas, pero su fecha de aplicación aún 

no está vigente: 

 

    Fecha de aplicación 

Normas obligatoria por la 

  Compañía 

 

NIIF 17                          

 

Contratos de Seguro                         1 de enero de 2023 

   

                                                                Enmiendas 

   

NIC 1 

Clasificación de pasivos como corrientes o ni 

corrientes y revelación de políticas contables 1 de enero de 2023 

NIC 8 Definición de la estimación contable 1 de enero de 2023 

NIC 12 

Impuestos diferidos relacionados con activos y pasivos 

que surgen de una sola transacción 1 de enero de 2023 

NIIF 10 e NIC 28 

Estados Financieros Consolidados – venta o 

aportación de activos entre inversión y asociada Por determinar 

NIIF 17 y NIIF 19    Información Comparativa    Por determinar 

NIIF 16 

Pasivos por Arrendamiento en una Venta con                 

Arrendamiento Posterior    Por determinar 

 

La Administración de la Compañía realizará la evaluación del impacto de las nuevas Normas, 

Interpretaciones y Enmiendas emitidas por el IASB, una vez que estas entren en vigencia y su aplicación 

sea obligatoria. 
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Nota 3 – Administración de riesgos 

 

La Administración que informa que todas las operaciones de los negocios se efectúan dentro de los límites 

aprobados por el Directorio, para lo cual cuenta con adecuados reglamentos y procedimientos de control 

interno y gobierno corporativo: Los principales riesgos a los cuales podría estar afecto, son los siguientes: 

 

a) Riesgo de mercado  

 

La Corporación no presenta riesgos por tasa de interés, de moneda ni de precio. En la actualidad los flujos 

provenientes de cuotas sociales e incorporación no permiten cubrir íntegramente los desembolsos que se 

efectúan para administrar y mantener los campos deportivos dentro del estándar que los socios 

requieren. La Administración y el Directorio están gestionando estrategias y actividades que permitan a la 

Corporación alcanzar su equilibrio financiero. 

 

b) Riesgo de crédito  

 

Las cuentas por cobrar corresponden básicamente a las cuotas sociales devengadas trimestralmente, cuya 

recaudación no amerita la contabilización de provisiones de deterioro como lo requiere la NIIF 9. 

 

c) Riesgo de liquidez  

 

La Corporación mantiene deudas corrientes con proveedores e instituciones previsionales, las cuales son 

pagadas dentro de los plazos acordados o establecidos por la Ley. Adicionalmente mantiene una cuenta 

por pagar al Club, la cual se origina principalmente por desembolsos efectuados en virtud del contrato de  

comodato. 

 

 

Nota 4 – Cambios contables 

 

Los estados financieros correspondientes al período terminado el 31 de diciembre de 2022 no presentan 

cambios en la aplicación de criterios o políticas contables respecto al período anterior. 
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Nota 5 – Efectivo y equivalentes al efectivo 

 

El detalle de este rubro es el siguiente: 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Caja  1.228  2.305 

Banco de Chile ($)  -  143.012 

Banco de Crédito e Inversiones  2.993  2.993 

Banco de Chile (US$)  604  596 

Total  4.825  148.906 

 

 

Nota 6 – Otros activos no financieros, corrientes 

 

La composición del saldo es la siguiente: 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Seguros Anticipados  15.248  17.206 

Total  15.248  17.206 

 

Nota 7 – Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 

 

El saldo de este rubro está compuesto como se indica a continuación: 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Cuotas sociales por cobrar  40.774  36.830 

Caja Transbank  23.529  6.814 

Documentos por cobrar  9.062  6.745 

Cuentas por cobrar  16.000  17.000 

Facturas por cobrar  12.940  - 

Anticipos a proveedores y honorarios  4.706  - 

Otros  1.201  3.103 

Provisión deudores incobrables  (7.585)  - 

Total  100.627  70.492 
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Nota 8 – Propiedades, planta y equipo 

 

El saldo de este rubro está conformado como se indica: 

 
 2022  2021 

Descripción M$  M$ 
  

 
 

Propiedades, planta y equipo, bruto  
 

 

Construcciones y obras de infraestructura 2.153.207  2.129.363 

Maquinarias y equipos 643.514  608.700 

Otros  265.552  262.110 

Total propiedades, planta y equipo, bruto 3.062.273  3.000.173 
   

 

Depreciación acumulada de propiedades, planta y equipo:   
 

Construcciones y obras de infraestructura  (1.007.346)  (936.176) 

Maquinarias y equipos  (417.452)  (388.066) 

Otros activos fijos  (225.702)  (207.718) 

Total depreciación acumulada de propiedades, planta y equipo  (1.650.500)  (1.531.960) 
   

 

Propiedades, planta y equipo, neto   
 

Construcciones y obras de infraestructura 1.145.861  1.193.187 

Maquinarias y equipos 226.062  220.634 

Otros  39.850  54.392 

Total propiedades, planta y equipo, neto 1.411.773  1.468.213 

 

  

Nota 9 – Otros Pasivos financieros corrientes y no corrientes 

 

  31-12-2022   31-12-2021 

Institución financiera Corriente  No corriente 
 

Corriente  No corriente 

  M$   M$   M$   M$ 

        
Banco de Chile 20.767  14.257  20.133  35.024 

Total 20.767  14.257  20.133  35.024 

 

 

Durante el año comercial 2021, la Corporación obtuvo un crédito Bancario Fogape con el Banco Chile. 
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Nota 10 –  Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes 

 

El saldo de este rubro está compuesto de la siguiente manera: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Facturas por pagar  49.070  61.392 

Anticipo de cuotas sociales  29.407  17.947 

Seguros por pagar  15.248  17.206 

Cotizaciones previsionales por pagar  14.737  12.725 

Remuneraciones por pagar  13.671  1.285 

Provisiones varias  9.773  - 

Asociación y Federación de Golf  4.495  - 

Otros  7.154  6.289 

Total  143.555  116.844 

 

 

Nota 11 –  Provisiones por beneficios a los empleados, corrientes 

 

Este rubro está formado como se indica a continuación: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Vacaciones devengadas del personal  36.299  23.830 

Total  36.299  23.830 

 

 

Nota 12– Saldos y transacciones con entidades relacionadas 

 

a) El saldo por pagar a entidades relacionadas está conformado como se indica a continuación: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Club de Golf Rocas de Santo Domingo S.A.  675.510  774.123 

Total  675.510  774.123 

 

b) El detalle de las transacciones efectuadas con la Corporación es el siguiente: 
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  2022 2021 

Naturaleza de la transacción Monto 
Efecto en 

resultados 
Monto 

Efecto en 

resultados 

  M$ M$ M$ M$ 
     

Transferencias de fondos 

recibidas 
- - - - 

Cuenta corriente mercantil 98.613 - 20.248 - 

 

c) La Corporación no ha efectuado pagos al Directorio. 

 

 

Nota 13 – Impuestos a las ganancias  

 

La Corporación no ha determinado ni contabilizado obligaciones por impuestos a las ganancias, debido a 

que presenta una pérdida tributaria ascendente a M$ 514.799 al 31 de diciembre de 2022 y M$ 574.430 

al 31 de diciembre de 2021. 

 

 

Nota 14 – Capital 

 

a) El capital inicial pagados por los socios de la Corporación asciende a M$186 y no está afecto a 

restricciones. 

 

b) El valor de las cuotas efectivamente pagadas por los socios se presenta en el Fondo Cuotas de 

Incorporación. El Directorio se encuentra evaluando su capitalización.  

 

c) El déficit acumulado representa la sumatoria de las pérdidas generadas en la operación de la 

Corporación, el cual asciende a M$ 3.435.554 y M$ 3.238.912 al 31 de diciembre de 2022 y 

2021, respectivamente. 

 

d) No se han efectuado pagos al Directorio por dietas o asistencias a reuniones durante los años 

2022 y 2021. 

 

 



 

 

Nota 15 –  Ingresos de actividades ordinarias 

 

El detalle de los ingresos por actividades ordinarias es el siguiente: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Cuotas sociales  1.292.255  1.133.134 

Cuotas comité de golf  167.237  95.225 

Socios diarios, transeúntes y de temporada  4.912  2.586 

Cuotas departamento de palos  24.256  15.749 

Cuotas de escuelas  32.787  32.667 

Otros  34.574  18.812 

Total  1.556.021  1.298.173 

 

 

Nota 16 –  Costos de operación 

 

El detalle de los costos asociados a la operación es el siguiente: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Remuneraciones  739.888  657.954 

Depreciación  121.139  114.289 

Comité de golf  109.000  56.060 

Aseo y mantención Club House, gimnasio y portería  64.983  76.197 

Gastos mantención y riego cancha  50.566  21.488 

Repuestos  38.779  24.751 

Combustibles y lubricantes  34.664  28.946 

Costos escuela de golf  38.291  34.351 

Otros  130.733  110.268 

Total  1.328.043  1.124.304 

 

 



 

 

Nota 17 –  Gastos de administración 

 

El detalle de los gastos de administración se presenta a continuación: 

 

  31-12-2022  31-12-2021 

Descripción  M$  M$ 
 

 
 

 
 

Gastos generales  258.046  217.176 

Gastos de personal  59.277  50.681 

Honorarios  42.596  41.574 

Otros  75.189  60.781 

Total  435.108  370.212 

 

 

Nota 18 - Contingencias y Compromisos 

 

Los Asesores Legales y la Administración no tienen conocimiento de contingencias ni compromisos que 

requieran ser revelados en los estados financieros de la Corporación. 

 

 

Nota 19 - Medioambiente 

 

La Corporación no ha efectuado ni comprometido desembolsos por actividades medioambientales. 

 

 

Nota 20 - Aprobación de los estados financieros 

 

Los presentes estados financieros de la Corporación fueron aprobados con fecha 17 de febrero de 2023. 

 

 

Nota 21 - Hechos Posteriores 

 

Entre el 1 de enero de 2023 y la fecha de emisión de los presentes estados financieros, no han ocurrido 

hechos posteriores que pudieran tener efecto significativo en las cifras en ellos presentados o en la 

situación económica y financiera de la Corporación.  

 

 


